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Reikalavimai pasirengimui Bendrojo lavinimo Zinios
Anotacija

Modulis pristato vadybos teorijy raidg nuo pat pirmyjy iSlikusiy raSytiniy Saltiniy iki XXI amziaus
pradzios. AtskleidZziama vadybos teorijy idéjy evoliucija. Tai — jvadinis kursas j vadybos studijas.
Studentui suteikiamos bazinés Zinios apie vadybos savoky ir terminy reikSme bei jy praktinio
vartojimo prasmg bei reikSme.

Studiju dalyko tikslai

Supazindinti meny vadyba studijuojancius su valdymo teorijomis, jy esminémis nuostatomis,
tarpusavio rysiais. PaaiSkinti priezastis, salygojusias naujy vadybos teorijy formavimasi bei
vystymasi, susiejant jy atsiradima su konkretaus laikotarpio socialiniais, politiniais ir ekonominiais
visuomenés gyvenimo pokyciais.

Zinios ir gebéjimai
Isklauses Vadybos teorijy raidos modulj, studentas turéty:
e 7Zinoti vadybos mokslo atsiradimo prielaidas, $io mokslo teorijy raidos istorijg bei ryskiausiy
atstovy personalijas;
e gebéti atpazinti klasikiniy valdymo teorijy apraiSkas Lietuvos ir pasaulio kultiiriniame
gyvenime;
e gebéti analizuoti konkrecias kultlirinio gyvenimo vadybines situacijas ir rasti jose Zinomy
valdymo teorijy apraiskas;
e pristatydami valdymo teorijas gebéti iliustruoti jas konkrecCiais pavyzdziais;

Temos

Temos pavadinimas | Paskaitos | Seminarai
1. Vadybos sgvoka 2 val.

2. Pirmieji moksliniai darbai 4 val. 6 val.

3. Mokslinio valdymo mokykla 4 val. 4 val.

4. Klasikinés organizacijos teorija 4 val. 4 val.

5. Zmogiskyjy santykiy mokykla 6 val. 4 val.

6. Kiekybiniy metody mokykla 2 val. 2 val.

7. Naujosios vadybos teorijos: 8 val. 12 val.

e Situacinis poziiiris

e Sisteminis poZiiiris

e Procesinis poziiiris

e Profesionalioji vadyba

Siuolaikinés valdymo teorijos 6 val. 4 val.
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Paskaity/pratybu turinys

Studijuojant modulj Vadybos teorijy raida skaitomos teorinés paskaitos, vedami seminarai, vyksta
savarankiskas studenty darbas analizuojant su modulio turiniu susijusig literatiirg. Teoriniy paskaity
metu chronologine seka pateikiama vadybos teorijy evoliucija nuo pirmyjy rasytiniy darby iki
naujausiy poziuriy j vadybos praktikg. Seminary metu studentai jtraukiami j vadybinés minties
evoliucijos logikos aptarimg. Savarankisko studenty darbo rezultatai pristatomi ir aptariami
auditorijoje. Ziniy bei jgiidZiy jsisavinimo laipsnis patikrinamas egzaminu ZodZiu.

Mokymo metodai Paskaitos didelése grupése

Lankomumo reikalavimai 60 proc.

Ziniy ir gebéjimy vertinimo tvarka Egzaminas

Vertinimo biidas Gebéjimas apibendrintai atsakyti j déstytojo i§ anksto

atsiskaitymui pateiktus klausimus — 50 proc.
Gebéjimas jgytas teorines zinias iliuostruoti praktiniais
pavyzdziais bei juos analizuoti — 50 proc.

Déstytojo (-ju) pedagoginis vardas, Doc. Laimis Vilkoncius

vardas ir pavardé

Katedra Meno vadybos skyrius

Fakultetas Teatro ir kino

Auditorinés valandos Paskaitos: 2 val. per savaite, 30 val. per semestrg

Seminarai: 36 val. per semestra
Konsultacijos: 2 val.

Aprobuota katedros 2008

Patvirtinta Studiju komisijos 2009

Vadybos teorijy raida vertinimo Kriterijai

e dalyko aprase numatyty reikalavimy vykdymas;
e jgytos zinios ir gebéjimai;

e analitinis ir kritinis mastymas.

Vertinimas Vertinimo pagrindimas

Puikiai. Jvykdytas dalyko aprase pateiktas reikalavimy maksimumas. Studentas
puikiai iSmano vadybos mokslo atsiradimo prielaidas, §io mokslo raidos istorijg
bei ryskiausiy atstovy personalijas. Geba atpazinti klasikiniy valdymo teorijy
10 apraiSkas Lietuvos ir pasaulio kultiriniame gyvenime; analizuoti konkrecias
kultiirinio gyvenimo vadybines situacijas ir rasti jose Zinomy valdymo teorijy
apraiSkas; pristatydamas valdymo teorijas geba iliustruoti jas konkreciais
pavyzdziais. Geba mastyti analitiSkai, kiirybiskai, originaliai.

Labai gerai. Jvykdyti dalyko aprase pateikti reikalavimai. Studentas labai gerai
iSmano vadybos mokslo atsiradimo prielaidas, S§io mokslo raidos istorija bei
rySkiausiy atstovy personalijas. Geba atpazinti klasikiniy valdymo teorijy
apraiSkas Lietuvos ir pasaulio kultiriniame gyvenime; analizuoti konkrecias
kultirinio gyvenimo vadybines situacijas ir rasti jose zinomy valdymo teorijy
apraiSkas; pristatydamas valdymo teorijas geba iliustruoti jas konkreciais




pavyzdziais. Geba analitiSkai ir originaliai mastyti.

Gerai. Jvykdyti dalyko apraSe pateikti reikalavimai. Studentas gerai iSmano
vadybos mokslo atsiradimo prielaidas, $io mokslo raidos istorija bei ryskiausiy
atstovy personalijas. Geba atpazinti klasikiniy valdymo teorijy apraiskas Lietuvos
ir pasaulio kultiriniame gyvenime; analizuoti konkrecias kultiirinio gyvenimo
vadybines situacijas ir rasti jose zinomy valdymo teorijy apraiskas. Savo teiginius
motyvuoja bei grindzia pavyzdziais.

Vidutiniskai. Jvykdyta didesné pusé dalyko aprase pateikty reikalavimy.
Studentas iSmano vadybos mokslo atsiradimo prielaidas. Geba atpazinti klasikiniy
valdymo teorijy apraiSkas Lietuvos ir pasaulio kultiriniame gyvenime. Savo
teiginius gali pagrjsti pavyzdziais.

Patenkinamai. Jvykdyta beveik pusé dalyko aprase pateikty reikalavimy.
Studentas patenkinamai Zino vadybos mokslo atsiradimo prielaidas, $io mokslo
raidos istorija bei ryskiausiy atstovy personalijas. Gali jvardinti klasikiniy
valdymo teorijy apraiSkas Lietuvos ir pasaulio kultiriniame gyvenime, jas
nagrinéti. Geba atskirti ir identifikuoti pavyzdzius.

Silpnai. Jvykdyta pusé dalyko aprase pateikty reikalavimy. Studentas silpnai zino
vadybos mokslo atsiradimo prielaidas, §io mokslo raidos istorijg bei rySkiausiy
atstovy personalijas. Gali jvardinti kai kurias klasikiniy valdymo teorijy apraiSkas
Lietuvos ir pasaulio kultiiriniame gyvenime. Zino ryskiausius pavyzdZius.

Nepatenkinamai. Dalyko apraSe pateikti reikalavimai nejvykdyti.




