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VILNIAUS UNIVERSITETO FILOLOGIJOS FAKULTETO
LITERATUROS, KULTUROS IR VERTIMO TYRIMU INSTITUTO
NUOSTATAI

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vilniaus universiteto (toliau — Universitetas) Filologijos fakulteto (toliau — Fakultetas)
Literataros, kultdros ir vertimo tyrimy institutas (toliau — LKV TI) yra Sakinio akademinio padalinio
statusg turintis Fakulteto struktiirinis padalinys, kuriame vykdoma moksliné ir studijy veikla. LKVTI
turi viding autonomija, kurios ribas ir apimtj nustato Fakulteto nuostatai ir sie LKVTI nuostatai.

2. LKVTI steigiamas ir likviduojamas Fakulteto nuostatuose numatyta tvarka. LKVTI steigia
ir likviduoja bei jo nuostatus Fakulteto vadovo (toliau — Dekanas) teikimu tvirtina Fakulteto taryba
(toliau — Taryba).

3. LKVTI savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos jstatymais ir juos jgyvendinanciais
teisés aktais, Vilniaus universiteto statutu (toliau — Statutas), Mokslo, meno veiklos ir studijy
reguliaminu, Fakulteto nuostatais, Siais nuostatais, kitais Senato, Universiteto tarybos, Rektoriaus bei
Fakulteto valdymo organy pagal kompetencijg priimamais teisés aktais.

4. LKVTI vadovauja ir uz jo veiklg atsako LKVTI vadovas (toliau — Direktorius), kuris
renkamas $iy nuostaty nustatyta tvarka ir kurj Dekano teikimu tvirtina Taryba.

5. LKVTI struktiirg sudaro Direktorius ir vidiniai administracinio padalinio teisiy neturintys
akademiniai dariniai (toliau — Akademiniai dariniai): katedros, centrai ir mokslinés teminés grupés
(MTG).

Il SKYRIUS
LKVTI VEIKLOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI

6. LKVTI — Fakulteto struktiirinis padalinys, kurio pagrindiné veikla yra moksliniai tyrimai ir
studijy vykdymo uZtikrinimas.

7. LKVTI veikla yra grindZziama Statute jtvirtinta Universiteto misija, tikslais ir veiklos
principais bei Fakulteto veiklos plane numatytais prioritetais.

8. LKVTI veiklos tikslai:

8.1. plétoti auksto tarptautinio lygio literattiros, kultiiros, semiotikos ir vertimo teorijos
mokslinius tyrimus, vykdyti mokslo pasiekimy sklaidg nacionalinéje ir tarptautinéje erdvéje;

8.2. uztikrinti mokslo ir studijy vienove, moksliniy tyrimy ir studijy kokybe;

8.3. padéti rengti aukstos kvalifikacijos specialistus ir mokslininkus;

8.4. dalyvauti inovacinéje veikloje ir aukstyjy technologijy verslo plétroje;

8.5. ugdyti aktyvius ir atsakingus pilie¢ius, bendruomenés narius ir visuomenés lyderius.

9. LKVTI uzdaviniai:



9.1. organizuoti ir vykdyti humanitariniy moksly srities filologijos krypties bei tarpdalykinius
tarptautinio lygio mokslinius tyrimus, vykdyti mokslo pasiekimy sklaidg nacionalingje ir tarptautinéje
erdvéje;

9.2. dalyvauti vykdant moksliniy tyrimy kryptis atitinkancias studijas ir uztikrinti studijoms
reikalingy déstytojy potencialg ir kvalifikacija;

9.3. jungtis ] tarptautinius moksliniy tyrimy tinklus ir institucijas, diegti pazangia kity
universitety veiklos praktika moksliniy tyrimy ir studijy organizavimo srityje;

9.4. dalyvauti nacionalinése ir tarptautinése mokslo, studijy, kitose $vietimo programose ir
projektuose, atsizvelgiant j jy aktualumg LKVTI vystomoms veiklos kryptims;

9.5. kurti modernig moksliniy tyrimy, eksperimentinés, socialinés, kultiirinés ir technologinés
plétros, meno kiirybos bei inovacinés veiklos infrastruktiira, paremtg atviros prieigos principais;

9.6. skatinti ir plétoti mokslo, verslo ir vieSojo sektoriy bendradarbiavimg, bendradarbiauti su
Lietuvos ir uzsienio studijy, mokslo ir verslo institucijomis, socialiniais partneriais bei alumnais,
atstovauti Universitetui Salyje ir pasaulyje;

9.7. vykdyti ir plétoti paslaugy teikimo, konsultavimo ir eksperting veikla;

9.8. puoseléti Universiteto vertybes ir ilgametes tradicijas, kurti naujas tradicijas, skatinti
LKVTI bendruomenés nariy dalyvavimg Universiteto veikloje, jy socialiai atsakingg elgesj ir
savanoryste.

10. LKVTI tikslus ir uzdavinius jgyvendina LKVTI bendruomené.

11. LKVTI rengia ir jgyvendina veiklos plana, kuriame numatyti prioritetai, jy jgyvendinimo
priemonés, terminai, rodikliai, iStekliai ir uz priemoniy vykdyma atsakingi asmenys. LKVT]I veiklos
planas sudaromas vadovaujantis Universiteto strateginiu veiklos planu, Fakulteto strateginiu veiklos
planu bei Fakulteto tikslais ir uzdaviniais ir jtraukiamas j Fakulteto veiklos plana.

11 SKYRIUS
MOKSLAS IR STUDIJOS

12. LKVTI vykdomi auksto tarptautinio lygio humanitariniy moksly srities filologijos krypties
bei tarpdalykiniai moksliniai tyrimai ir eksperimentinés plétros darbai pagal patvirtintas moksliniy
tyrimy kryptis, vykdoma mokslo ir technologijy darby pasiekimy sklaida nacionaliniu ir tarptautiniu
mastu.

13. LKVTI dalyvauja vykdant Universiteto organizuojamas nuolatines trijy pakopy — pirmosios
(bakalauro), antrosios (magistrantiira) ir treCiosios (doktorantiira) studijas, podoktorantiirines
stazuotes ir neformaligsias studijas.

14. Fakulteto bendruomenei yra sudaroma galimybé susipazinti su LKVTI vykdomy darby
tematika ir turima jranga.

15. Doktorantiiros studijoms organizuoti ir vykdyti teisés akty nustatyta tvarka LKVTI
darbuotojai gali biiti jtraukti j Rektoriaus tvirtinamy doktorantiiros komitety bei doktoranttiros
mokykly sudétj.

IV SKYRIUS
LKVTI STRUKTURA IR VEIKLOS ORGANIZAVIMAS

16. LKVT]I veiklai vadovauja Direktorius. Direktoriumi gali btiti asmuo, turintis mokslo laipsnj,
pedagogingés ir vadybinés patirties bei vadovo pareigy pirmg kadencijos dieng nepasiekes 65 mety
amziaus ribos.

17. Direktorius atsakingas ir atskaitingas Tarybai, Dekanui.

18. Direktoriy Dekano teikimu tvirtina Taryba paprastaja balsy dauguma. Jei Taryba
kandidatiiros nepatvirtina, su teikiamu Direktoriumi darbo sutartis nesudaroma.



19. Direktoriaus kadencija — 5 metai. Tas pats asmuo Direktoriumi gali biiti ne daugiau kaip
dvi kadencijas i§ eilés. Si nuostata taikoma ir tais atvejais, kai asmuo Direktoriumi buvo ne visa
kadencija (kurig nors i§ dviejy).

20. Direktoriaus atostogy, komandiruotés ar ligos atveju jo funkcijas Direktoriaus teikimu ir
Universiteto teisés akty nustatyta tvarka vykdo vienas i$ jgalioty LKVTI darbuotojy.

21. Direktoriaus rinkimy tvarka:

21.1. Direktoriaus rinkimai organizuojami ne véliau kaip 3 ménesiai iki kadencijos pabaigos.
Sio punkto nuostatos netaikomos, jei dél kity priezaséiy Direktoriaus jgaliojimai nutriiksta ankséiau.

21.2. Direktoriaus rinkimus organizuoja Fakulteto rinkimy komisija. Rinkimy komisijos nariai
negali kandidatuoti j Direktoriaus pareigas.

21.3. Direktoriy 18 savo kandidatiirg iSsikélusiy kandidaty Fakulteto ir LKVTI nuostaty
nustatyta tvarka slaptu balsavimu renka Statuto 12 straipsnio 4 dalyje nustatytus reikalavimus
atitinkantys LKV TI mokslo darbuotojai ir déstytojai (toliau — rinkéjai). Direktorius laikomas isrinktu,
jeiuz jj balsavo daugiau nei pusé rinkimy teise turinciy LKV TI darbuotojy.

21.4. Jei né vienas kandidatas nesurenka daugiau nei pusés visy LKV TI rinkéjy balsy, rengiami
pakartotini slapti balsavimai, kuriuose dalyvauja pirmajame balsavimo ture daugiausia balsy gaves
kandidatas ir antrg pagal dyd;j balsy skai¢iy gaves vienas ar keli vienodai balsy gave kandidatai arba
du ar daugiau daugiausia ir vienodai balsy gave kandidatai. Pakartotiniame balsavime Direktorius
iSrenkamas paprastaja balsy dauguma, jei rinkimuose dalyvauja ne maziau kaip du trecdaliai visy
LKVTI balsavimo teis¢ turin¢iy darbuotojy. Jei po pakartotiniy balsavimy Direktorius neiSrenkamas,
Taryba skelbia naujus Direktoriaus rinkimus. Nauji rinkimai turi baiti surengti ne véliau kaip per 3
meénesius.

21.5. Direktoriaus rinkimy rezultatus ne véliau kaip kitag darbo dieng po rinkimy Fakulteto
rinkimy komisija paskelbia Fakulteto interneto svetainéje. Direktoriaus rinkimy rezultatai ne véliau
kaip per 2 darbo dienas nuo jy paskelbimo gali biiti skundziami Centrinei rinkimy komisijai, kuri ne
véliau kaip per 5 darbo dienas iSnagrinéjusi skundg gali rinkimy rezultatus palikti nepakeistus arba
pripazinti rinkimus negaliojanciais. Pripazinus rinkimus negaliojanciais, skelbiami nauji rinkimai.

21.6. Ivykusiy Direktoriaus rinkimy rezultatus Fakulteto rinkimy komisija ne véliau kaip kita
darbo dieng rastu pranesa Dekanui. Jei motyvuotu sprendimu Dekanas neteikia iSrinkto LKVTI
Direktoriaus kandidatiiros Tarybai tvirtinti arba Taryba kandidatiiros paprastaja balsy dauguma
nepatvirtina, su isrinktu Direktoriumi darbo sutartis nesudaroma ir Taryba skelbia naujus LKVTI
Direktoriaus rinkimus. Kol bus iSrinktas Direktorius, Dekanas vadovauti LKVTI teikia Rektoriui
skirti laiking Direktoriy i§ LKVTI darbuotojy.

22. Direktorius:

22.1. sitilo Dekanui teikti Tarybai tvirtinti LKVTI nuostaty pakeitimus;

22.2. teikia Dekanui sitilymus dél mokslinj darbg LKVTI ar Fakultete reglamentuojanciy
taisykliy, dél LKVTI teikiamy paslaugy ar neformaliyjy mokymy kainy;

22.3. teikia Dekanui sitilymus teikti Tarybai svarstyti klausimus dél LKVTI akademiniy dariniy
steigimo ir (arba) likvidavimo;

22.4. esant poreikiui, derina LK VTI darbuotojy pedagoginj kriivj su atitinkamy studijy programy
komitetais ir atitinkamy padaliniy vadovais;

22.5. teikia Dekanui sitilymus dél konkursy j mokslines ir pedagogines pareigas bei sitilymus
priimti j darbg ir (arba) atleisti i§ darbo LKV TI darbuotojus;

22.6. teikia sitlymus Dekanui dél LKVTI darbuotojy skatinimo ir (arba) nuobaudy uz darbo
pareigy pazeidimus;

22.7. rengia ir teikia Dekanui LKV TI veiklos plana, kuris jtraukiamas j Fakulteto veiklos plana;

22.8. pagal poreikj dalyvauja instituto Akademiniy dariniy posédziuose;

22.9. ne reciau kaip vieng kartg per mokslo metus Saukia visuotinj instituto nariy susirinkima,
kuriame informuoja LKVTI bendruomene apie LKVTI meting veiklg ir aptaria LKVTI veiklai
svarbius klausimus;



22.10. atsako, kad LKVTI veikla atitikty Statuto, Fakulteto ir LKVTI nuostaty, kity teisés akty
reikalavimus;

22.11. atsako uz LKVTI vykdomos mokslo veiklos kokybe ir rezultatus bei sgsajas su
atitinkamy krypc¢iy studijomis;

22.12. atsako uz efektyvy LKVTI 1éSy panaudojima;

22.13. atsako uz LKVTI déstytojy edukacines kompetencijas, tyréjy kompetencijas (jskaitant
bendrasias akademines) bei naujy déstytojy ir tyréjy pritraukima;

22.14. bendradarbiaudamas su doktorantiiros studijy komitetais (mokyklomis) atsako uz salygy
LKVTI vykdomoms doktorantiros studijoms ir podoktorantiirinéms stazuotéms uztikrinimg ir
rezultatus;

22.15. bendradarbiaudamas su Fakulteto Studijy skyriumi ir studijy programy komitetais atsako
uz salygy LKVTI vykdomoms studijy programoms ir neformaliosioms studijoms uztikrinima;

22.16. atsako uz informacijos apie moksliniy tyrimy programas sklaida, rezultatyvy dalyvavima
konkursinése mokslo programose ir sglygas konkursiniams projektams jgyvendinti;

22.17. atsako uz LKVTI vykdomos mokslinés veiklos tarptautiSkuma;

22.18. atsako uz akademing¢s etikos laikymasi mokslingje veikloje;

22.19. atsako uZz intelektinés nuosavybés komercializavimg, mokslo ir verslo
bendradarbiavima;

22.20. atsako uz mokslo pasiekimy apskaitos organizavima, skatinimo uz mokslo pasiekimus
sistemos jgyvendinima;

22.21. atsako uz LKVTI priskirtos mokslinés ir studijy jrangos ir infrastruktiros efektyvy
panaudojima, atviros prieigos uztikrinima;

22.22. atsako uz studenty mokslinio darbo organizavima ir jtraukimg j mokslinius tyrimus;

22.23. atsako uz LKVTI moksliniy seminary organizavima;

22.24. atsako uz mokslo rezultaty sklaida, jskaitant mokslo krypties konferencijy organizavima
ir mokslo populiarinima;

22.25. atsako uz LKVTI veikian¢iy Akademiniy dariniy vadovy mokslinés ir pedagoginés
veiklos kokybés vertinimg, jskaitant veiklos valdymo pokalbiy organizavima;

22.26. atsako uz LKVTI komunikacijg su Fakultete veikianc¢iais Akademiniais dariniais;

22.27. vykdo kitas Universiteto teisés aktuose Direktoriui priskirtas funkcijas bei atlieka kitas
Direktoriui pavestas pareigas.

23. Direktoriaus jgaliojimai nutriiksta pasibaigus kadencijai arba atsistatydinus. Direktorius turi
nedelsdamas atsistatydinti, jei Taryba dviejy tre¢daliy balsy dauguma pritaria Dekano pareikstam
nepasitikéjimui. Jei nepasitikéjimg Direktoriumi pareiskia daugiau nei du tre¢daliai visy rinkimy teis¢
turin¢iy darbuotojy, Dekanas siiillo Taryboje svarstyti nepasitikéjimo Direktoriumi klausima. Jei
Direktorius, kuriuo nepasitikéjimg pareiské LKVTI darbuotojai arba Dekanas, Tarybai priémus
atitinkama sprendimg nedelsdamas neatsistatydina, darbo sutartis su juo nutraukiama.

24. LKVTI veikia Direktoriaus patariamoji grupé, kurig sudaro struktiiriniy padaliniy vadovai.

25. Akademiniy dariniy pagrindiné veikla — moksliniai tyrimai ir dalyvavimas vykdant studijas.

26. LKVTI struktiiriniai padaliniai yra Akademiniai administracinio padalinio teisiy neturintys
vidiniai organizaciniai dariniai — Katedros, Centrai ir Mokslinés teminés grupés (MTG). Sprendimus
del Akademiniy dariniy steigimo, reorganizavimo ir likvidavimo Dekano teikimu priima Taryba.
Akademinio darinio sudétj (vadova ir narius) tvirtina ir atnaujina Dekanas jsakymu.

27. Akademinio darinio (katedros ar centro) vadovag Direktoriaus teikimu tvirtina Dekanas 5
metams. Akademinio Darinio (katedros ar centro) vadovo kandidatiira teikiama Dekanui tvirtinti, jei
jai slaptu balsavimu pritaria daugiau nei pusé Darinio nariy. Tas pats asmuo Akademinio darinio
(katedros ar centro) vadovu gali buti ne ilgiau kaip dvi kadencijas i eilés. Akademinio darinio vadovo
pareigos néra laikomos pareigybe. Uz Siy pareigy vykdyma gali biiti mokama priemoka Universiteto
teises akty nustatyta tvarka.



28. Akademiniam dariniui (katedrai ar centrui) vadovauja profesorius (vyriausiasis mokslo
darbuotojas) ar docentas (vyresnysis mokslo darbuotojas), Fakultete dirbantis ne maziau kaip puse
etato. MTG gali vadovauti mokslininkas — moksliniy tyrimy iniciatorius, mokslinés temos ar projekto
vadovas.

29. Akademinio darinio vadovas:

29.1. sitlo Direktoriui moksliniy tyrimy kryptis ir temas;

29.2. teikia sitlymus Direktoriui dél Tarybos tvirtinamy mokslinj darbg ir studijas Fakultete
reglamentuojanciy taisykliy priémimo ar tobulinimo;

29.3. teikia Direktoriui informacijg apie moksliniy tyrimy rezultatus;

29.4. atsako uz mokslinio darbo planavimg ir jgyvendinimg, padalinio mokslo tematikos
vystyma;

29.5. telkia tyrimus vykdancius mokslininkus ir studijy programas jgyvendinancius déstytojus;

29.6. atsako uz komunikacijg su Akademinio darinio darbuotojais ir Direktoriumi;

29.7. atsako uz Akademinio darinio darbuotojy mokslinés ir pedagoginés veiklos kokybés
vertinima, jskaitant dalyvavima veiklos valdymo pokalbiuose;

29.8. atsako uz Akademinio darinio darbuotojy salygy dalyvauti studijose uztikrinima.

30. Akademinio darinio vadovas kartu su Direktoriumi atsako uz Akademiniam dariniui
priskirtos mokslinés ir studijy jrangos efektyvy naudojima.

31. LKVTI gali turéti savo disponuojamas léSas, kurios yra Fakulteto biudzeto dalis.

32. LKVTI turta sudaro Universiteto turto dalis, Universiteto teisés akty nustatyta tvarka
priskirta Siuose LKVTI nuostatuose nustatytai veiklai uztikrinti. LKVTI turtas registruojamas ir jo
veiklai vykdyti priskiriamos 1¢Sos apskaitomos Universitete nustatyta tvarka.

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

33. LKVTI nuostatai kei¢iami Tarybos nutarimu iSdéstant juos nauja redakcija.



